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CL1
Predmet upravy

Zasady, postup a kritéria pre akreditaciu Specializovaného vyucbového zariadenia SZU (d’alej
len ,,vyucbové zariadenie*) upravuju:

a) zasady apostup procesu akrediticie Specializovaného vyucbového zariadenia SZU
(vratane klinik a oddeleni) pre potreby Studijnych programov pregradudlneho
a d’alSieho vzdelavania na jednotlivych fakultach SZU,

b) kritéria, ktoré sa v procese akreditacie posudzuju,

c) zriadenie akreditovaného vyucbového zariadenia,

d) hodnotenie ¢innosti vyu¢bového zariadenia.

ClL2
Akreditacia a akreditaény proces

1. Akreditacia zdravotnickeho zariadenia ako vyucbového zariadenia je proces, pri
ktorom SZU a jej fakulty posudzuji personalne, priestorové , materialno — technické
podmienky pre zabezpeCenie kvalitnej praktickej vyucby v zmysle potrieb
a poziadaviek  akreditovanych  Studijnych  programov  jednotlivych  fakult
v pregradudlnom a d’alSom vzdelavani.

2. Cielom akreditatného procesu je zriadit  vyucbové zariadenie, ktoré spliia
predpoklady kvalitnej praktickej pripravy v Studijnych programoch pregradualneho
a dalSiecho vzdeldvania, ato vo vSetkych oblastiach Cc¢innosti zdravotnickeho
zariadenia.

3. Akreditacny proces v sebe zahffia ¢innosti, ktorymi sa:

a) iniciuje zriadenie vyucbového zariadenia,

b) posudzuje plnenie kritérii pre zabezpecenie kvalitnej praktickej vyucby,

c) zriadi vyucbové zariadenie na zaklade zriad'ovacej listiny vyu¢bového zariadenia
a zmluvy medzi SZU a vyucbovym zariadenim.

4. Za akreditacny proces na SZU zodpoveda rektorovi SZU predseda akreditacnej
komisie SZU, ktorého menuje rektor SZU. Spravidla je to prorektor, ktory zodpoveda
za spoluprécu s akreditovanymi vyucbovymi zariadeniami a za praktick vyucbu.



CL3
Iniciovanie zriadenia vyucbového zariadenia

Néavrh na zriadenie vyucbového zariadenia pre potreby pregradudlneho a d’alSieho
vzdeladvania, formou pisomnej ziadosti, podava vylu¢ne dekan fakulty, po
predchadzajucom dohovore s rektorom SZU a vedicim pracovnikom zdravotnickeho
zariadenia. Sucastou Zziadosti je aj odovodenie navrhu so zohladnenim potreby
prislusného programu, s cielom zabezpecit kvalitni prakticka vyucbu. Sucastou
navrhu je pisomné suhlasné stanovisko riaditela, resp. veduceho pracovnika
zdravotnickeho zariadenia.

Rektor SZU Ziadost’ postupi predsedovi akreditacnej komisie SZU a dd podnet
k zacatiu akredita¢ného procesu.

Cl.4
Akredita¢ny proces

Predseda akreditacnej komisie SZU, po porade s prislusnym dekanom fakulty, zaSle
rektorovi SZU navrh na vymenovanie ¢lenov akredita¢nej komisie.

Rektor SZU vymenuje menovacim dekrétom ¢lenov akredita¢nej komisie.
Akreditacna komisia stanovi termin posudenia ziadosti a oznami predsedovi
akreditacnej komisie termin vyjazdového zasadnutia v zdravotnickom zariadeni.
Akreditatna komisia ozndmi tento termin pisomne aj riaditelovi, resp. veducemu
pracovnikovi zdravotnickeho zariadenia.

CL5
Postdenie plnenia kritérii a zriadenie akreditovaného vyu¢bového zariadenia

Akredita¢na komisia pri navsteve zdravotnickeho zariadenia posudzuje plnenie kritérii
pre akreditovanie zdravotnickeho zariadenia, ktoré tvoria prilohu 1 tejto smernice.
Akreditacna komisia vypracuje zapisnicu s odpoctom plnenia jednotlivych kritérii,
v ktorej odporuci, resp. neodporuci rektorovi SZU zriadit' vyucbové zariadenie.
Sucastou zapisnice je prezencna listina. Zdapisnicu clenovia akreditanej komisie
dorucia predsedovi akredita¢nej komisie SZU a predseda ju doruci rektorovi SZU.
Rektor SZU na zaklade zapisnice vyhotovi zriad’ovaciu listinu vyu¢bového zariadenia
SZU apoveri prislusného zamestnanca SZU vypracovanim ndvrhu zmluvy so
zdravotnickym zariadenim.

Uzatvorenim zmluvy o zriadeni vyucbového zariadenia je akreditatny proces
ukonceny.



CL6
Hodnotenie ¢innosti vyu¢bového zariadenia

Cinnost’ vyu¢bovych zariadeni sa bude prehodnocovat kazdych pét’ rokov.
Predmetom hodnotenia bude:

e rozsah pedagogickej ¢innosti realizovanej na vyuc¢bovom zariadeni,

e pocet Studentov, ktori realizovali prakticki vyucbu na akreditovanom

vyucbovom zariadeni v hodnotenom obdobi,

e prehlad o publikacnej a vedecko-vyskumnej ¢innosti pracoviska.
V pripade, Ze vyucbové zariadenie opakovane neplni minimalne Standardy pre
materialne, technické a personalne vybavenie zariadenia, ktoré ustanovuje vSeobecne
zavazny predpis MZ SR pre zabezpecenie kvalitnej praktickej vyucby Studentov
pregradudlneho a d’alSieho vzdelavania, resp. na nom vyucba neprebieha, rektor SZU
vyuc¢bovému zariadeniu akreditaciu zrusi. Opakovane sa zdravotnicke zariadenie méze
uchadzat’ o akreditaciu rok po zruseni akreditacie rektorom SZU.

ClL7
Prechodné a zaverecné ustanovenia

Smernica bola prerokovana v Akademickom senate SZU dila 5. maja 2016.
Smernica nadobuda platnost’ diiom jej podpisania rektorom SZU a G¢innost’ dilom

1. septembra 2016.
Fakulty SZU zosuladia svoje vnutorné predpisy s tymto systemizacnym poriadkom
SZU najneskor do dvoch mesiacov odo dita nadobudnutia Gi€innosti tejto smernice. Tie
Casti vnutornych predpisov fakult, ktoré su v rozpore s ustanoveniami tejto smernice,
st po uplynuti tejto lehoty neplatné.

V Bratislave dna 30. 6. 2016

prof. MUDr. Peter Simko, CSc.
rektor
V.I.



Priloha 1

Kritéria

pre vydanie kladného stanoviska akreditacie zdravotnickeho zariadenia ako vyucbového
zariadenia

pre Slovenskl zdravotnicku univerzitu v Bratislave

Kritérium splnené | nesplnené | poznamka

Zameranie zdravotnickeho zariadenia
Tu prikladdame zriadovaciu listinu

Pocet 16Z0k a €lenenie pracoviska

Personalne obsadenie pracoviska

Vedenie pracoviska

Pocet lekarov aj podla specializacii

Pocet sestier, vzdelanie, Specialistky

Dalsi zdravotnicki pracovnici podla odbornosti

Organiza¢no-metodické podmienky
Moznost kreovania timov zabezpecujucich
prakticku pripravu Studentov — medikov

a Studentov v nelekdrskych zdravotnickych
odboroch —asistenti, mentori, lektori,
Prisposobenie organizdcie prdce

Materialno-technické zabezpecenie
Pristrojova technika

Dostupnost’ a dostatocné vybavenie pomockami
pre realizaciu zdravotnej starostlivosti

Predpoklady pre vzdelavaciu ¢innost’
Priestory pre vyucbu, prednaskova miestnost
Kniznica, dostupnost odbornej literatury

a Studijné materialy

Didakticka a prezentacna technika

Psychohygienické poziadavky
Satne pre Studentov, prestavky vo vyucbe,
ochrana zdravia, bezpecnost’ pri praci

Realizované zdravotné vykony
Rocny vykaz o vykonanych zdravotnych
vykonoch

Vypis zdravotnych vykonov z prislusnej
zdravotnej dokumentdcie




DoterajSia pedagogicka ¢innost’ na
pracovisku

Strucny popis doterajsich pedagogickych aktivit
pracoviska

Prehl’ad doterajSej publika¢nej aktivity na
pracovisku
Zoznam publikacii zamestnancov pracoviska

Iné




